ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COLINAS

MENSAGEM JUSTIFICATIVA DO
PROJETO DE LEI N° 020-02/2026

Senhor Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores:

Encaminhamos para a apreciagdo das Senhoras e Senhores Vereadores, o
Projeto de Lei n° 020-02/2026, que extingue os cargos de Técnico em Contabilidade e
Tesoureiro do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, altera o coeficiente do cargo de
Médico, cria Cargos em Comissdo, altera forma de provimento de Cargos em Comissdo, e da
outras providéncias.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo extinguir os cargos de:

Técnico em Contabilidade: o cargo foi substituido pelo de Contador, em
razdo da exigéncia de formagdo de nivel superior para o desempenho das atribui¢des inerentes
a area contébil, nao havendo, no momento, servidor lotado neste cargo.

Tesoureiro: atualmente ndo hé servidor lotado neste cargo. Destaca-se, contudo,
que as atividades correspondentes podem ser desempenhadas por Auxiliar Administrativo,
tendo em vista que as atribui¢des do cargo jd contemplam tarefas relacionadas ao Setor de
Tesouraria.

Ha também a necessidade de alterar o Coeficiente do cargo de Médico, Padrao
20, do Coeficiente 14 para o Coeficiente 10, pois no artigo 65 e 66 da Lei Municipal 83-
02/1994 — Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais consta:

- Art. 65. Nenhum servidor poderd perceber, mensalmente, a titulo de
remuneragdo, importdncia superior a soma dos valores fixados como remuneragdo, em
espécie, a qualquer titulo, para o Prefeito Municipal.

- Art. 66. A maior remuneragdo atribuida a cargo piblico néo serd superior e
dez vezes o valor do menor padrdo de vencimentos.

Atualmente, o cargo de Médico possui coeficiente 14, correspondente a
quatorze vezes o valor do padrdo de vencimentos, uma vez que o limite maximo permitido é
de dez vezes o valor do padrdo de vencimentos, além de resultar em remuneragao superior a
do Prefeito Municipal.

Além disso, necessita-se criar mais 02 (dois) Cargos em Comissdo (CC 01/FG
01) de Supervisor Setor de Servigos Gerais e 01 (um) Cargo em Comissdo (CC 04/FG 03) de
Assessor de Secretaria, na Secretaria Municipal da Educagdo, Cultura, Turismo e Desporto,
01 (um) Cargo em Comissdo (CC 01/FG 01) de Supervisor Setor de Servigos Gerais na Ty,
Secretaria Municipal de Obras, Viagdo, Servicos Urbanos e Transito Municipal, 01 (um)
Cargo em Comissdo (CC 04/FG 03) de Coordenador do Departamento de Apoio
Administrativo e 01 (um) Cargo de Assessor de Secretaria (CC 04/FG 03) na Secretaria
Municipal da Administragdo e Fazenda, devido ao aumento de demanda e responsabilidades
extras nestas secretarias municipais. '
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Nos Cargos em Comissdo de Coordenador do Departamento do Meio
Ambiente e Coordenador do Departamento da Saude serdo alteradas as formas de provimento,
diminuindo o valor a ser recebido de vencimentos destes profissionais. Cabe ressaltar que,
atualmente, estes referidos cargos ndo estdo ocupados.

No Cargo em Comissdo de Coordenador do Departamento de LicitagOes e
Compras ha a necessidade de reajustar um pouco o valor do vencimento, pois o profissional
que ocupa este cargo precisa de muita qualificacdo, desempenhando muitas atribui¢des
referente a todas as etapas de todos os processos licitatorios. Devido a mudanga da Lei de
Licitagdes, aumentou muito a demanda deste cargo, aumentando também a quantidade de
processos licitatorios que precisam ser realizados.

Com a extingdo dos cargos de Técnico em Contabilidade e Tesoureiro, a
diminui¢do do coeficiente do cargo de Médico, a diminui¢do dos vencimentos dos Cargos
Comissionados de Coordenador do Departamento do Meio Ambiente ¢ Coordenador do
Departamento da Saude e criando mais trés Cargos em Comissdo de Supervisor Setor de
Servigos Gerais, um Cargo em Comissdo de Coordenador do Departamento de Apoio
Administrativo, um Cargo em Comissdo de Assessor de Secretaria e a alteragdo de
vencimento do Cargo em Comissdo de Coordenador do Departamento de Licitagdes e
Compras, ndo havera impacto financeiro/orcamentario, conforme tabela a seguir:

Cargo Extingdo / Criagdo / Valor a diminuir ou aumentar
Diminui¢do Vencimentos
Técnico em Contabilidade Extin¢do - diminuigdo -R$ 4.984,12
Tesoureiro Extingdo - diminuig¢do -R$ 4.984,12
Alteragdo coeficiente Médico | Diminuigdo -R$ 6.041,39
— Art. 3°
Coordenador do Departamento | Diminuigo -R$ 1.208,27
do Meio Ambiente
Coordenador do Departamento | Diminuigdo - - R$ 604,14
da Saude
03 Cargos em Comissdo de | Criagdo + R$ 6.343,44
Supervisor Setor de Servigos
Gerais
01 Cargo em Comissdo de | Criagdo + R$ 3.624,82
Coordenador do Departamento
de Apoio Administrativo
02 Cargos em Comissdo de | Criacio + R$ 7.240,64
Assessor de Secretaria
Coordenador do Departamento | Alteragdo +R$ 604,14
de Licitagdes e Compras \
Total de impacto
or¢amentdrio/financeiro RS 0,00
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Segue em anexo o Parecer da Contabilidade.

Esperamos a compreensdo dos Senhores e Senhoras Vereadores, para apos a
dedicada analise, resultar na aprovagdo desta matéria.

MARCELO SCHROER
Prefeito Municipal
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Ilmo. Senhor
FABIEL ADOLFO ZARTH

Presidente da Camara de Vereadores
COLINAS — RS
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Presidente

PROJETO DE LEI N° 020-02/2026

iccd onomia,
Comissdo de EcC
Financas e Orgamento

Parecer Extingue os cargos de Técnico em Contabilidade e
Data. A Tesoureiro do Quadro de Cargos de Provimento
Presidente Efetivo, altera o coeficiente do cargo de Médico,

cria Cargos em Comissdo, altera forma de
provimento de Cargos em Comissdo, e dd outras
providéncias.

MARCELO SCHROER, Prefeito Municipal de COLINAS, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente,
faz saber que a Camara de Vereadores aprovou, conforme a Resolu¢do n° ..../2026, sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica extinto o cargo de Técnico em Contabilidade do Quadro
dos Cargos de Provimento Efetivo, estabelecido através da Lei Municipal n® 084-02/1994 ¢
suas alteracdes posteriores.

Art. 2° Fica extinto o cargo de Tesoureiro do Quadro dos Cargos de
Provimento Efetivo, estabelecido através da Lei Municipal n° 084-02/1994 ¢ suas alteracdes
posteriores.

Art. 3° Fica alterado o Coeficiente do Padrdo 20, passando para o
Coeficiente 10, do Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo, estabelecido através da Lei
Municipal n® 84-02/1994 e suas alteragdes posteriores.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a criar mais 02 (dois)
Cargos em Comisséo (CC 01/FG 01) de Supervisor Setor de Servigos Gerais e 01 (um) Cargo
em Comissdo (CC 04/FG 03) de Assessor de Secretaria, na Secretaria Municipal da Educagio,
Cultura, Turismo e Desporto no quadro geral das Func¢des Gratificadas e dos Cargos em
Comisséo (CCs), da Lei Municipal n® 1.678-04/2016 e alteragdes posteriores.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a criar mais 01 (um) Cargo
em Comissdo (CC 01/FG 01) de Supervisor Setor de Servigos Gerais na Secretaria Municipal
de Obras, Viagdo, Servigos Urbanos e Transito Municipal no quadro geral das Funcdes
Gratificadas e dos Cargos em Comissdo (CCs), da Lei Municipal n° 1.678-04/2016 e
alteragdes posteriores.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a criar mais 01 (um) Cargo
em Comisséo (CC 04/FG 03) de Coordenador do Departamento de Apoio Administrativo e 01
(um) Cargo em Comissdo (CC 04/FG 03) de Assessor de Secretaria, na Secretaria Municipal
da Administragdo e Fazenda no quadro geral das Fungdes Gratificadas e dos Cargos em
Comisséo (CCs), da Lei Municipal n® 1.678-04/2016 e alteragdes posteriores.

-
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Art. 7° Fica alterado a Forma de Provimento do Cargo em Comissdo
de Coordenador do Departamento do Meio Ambiente, passando para CC 05/FG 03, do quadro
geral das Fungdes Gratificadas e dos Cargos em Comissao (CCs), da Lei Municipal n® 1.678-
04/2016 e alteragdes posteriores.

Art. 8° Fica alterado a Forma de Provimento do Cargo em Comissao
de Coordenador do Departamento da Saude, passando para CC 06/FG 03, do quadro geral das
Fungdes Gratificadas e dos Cargos em Comissdo (CCs), da Lei Municipal n® 1.678-04/2016 e
alteragdes posteriores.

Art. 9° Fica alterado a Forma de Provimento do Cargo em Comissdo
de Coordenador do Departamento de Licitagdes e Compras, passando para CC 06 A/FG 03,
do quadro geral das Fungdes Gratificadas e dos Cargos em Comisséo (CCs), da Lei Municipal
n°® 1.678-04/2016 e alteracGes posteriores.

Art. 10 As despesas decorrentes da execugdo do presente correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias especificas.

Art. 11 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.
GABINETE DO PREFEITO, 16 de margo de 2026.
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DISPENSA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Considerando a necessidade de ajustes em cargos Administrativo do Municipio e em cumprimento ao
solicitado no Projeto de Lei n? 020-02/2026 declaro que a referida recomposi¢ao nao acarretara

impacto orgamentario e financeiro.

Justificativa:

1. Equilibrio Fiscal: As alteragdes e extingdes ndo irdo comprometer o equilibrio fiscal do
municipio.

2. Disponibilidade de Recursos: O municipio conta com recursos suficientes para atender as
alteragdes e extingdes sem a necessidade de suplementag¢do orcamentaria.

3. Adequagdo a Lei de Responsabilidade Fiscal: Todas as acbes serdo efetuadas em
conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal, garantindo que os limites prudenciais e
legais sejam respeitados.

4. Planejamento Orgamentario: O Impacto serd negativo, por esse motivo o Planejamento

Org¢amentario se mantera.

Com base nas justificativas apresentadas, dispensa-se o impacto orcamentdrio e financeiro na criagdo

e extingdo dos cargos constante no Projeto de Lei.

Colinas, 16 de Margo de 2026.

Dionei Lucas Ruggeri
Contador — CRC 082783
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